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Anexa 14

ANUNŢ
Privind rezultatele în urma verificării eligibilităţii dosarelor

La procedura de selecţie pentru posturile din proiectul „ Digital U2 – Design yoUr fUture career
in challenging times”, id ID RORS00106:
Din perioada 27.10.2025- 06.11.2025

Nr.
crt.

Denumire post Nume şi prenume candidat Rezultate
Admis/Respins1

1. Asistent manager 31366/31.10.2025 ADMIS

Contestatiile pot fi depuse în scris la registratura UPT in termen de 1 zi lucrătoare de la publicarea
anunţului cu rezultatele aferente primei etape a procesului de evaluare si selectie.

Interviul va avea loc în data de 06.11.2025, ora 12 , în M05, Facultatea de Management in Productie
si Transporturi, str. Remus, 14, Timișoara.

Comisia de recrutare şi selecţie:

Preşedinte : POTRA Sabina -Alina

Membru 1 : DIACONESCU Andra

Membru 2 : FILIPAȘ Simona

Secretar: CHINCEA Rebeca

Prezentul anunţ a fost publicat azi 04.11.2025, ora 16.00

––––––––––––––––––––––––––
1 În cazul candidaților declarați respinși se va menționa motivul respingerii. De exemplu: nu au fost depuse toate
documentele, candidatura a fost depusă după expirarea termenului, candidatul nu îndeplinește condițiile de
vechime/specializările necesare etc.

INT 31756/04.11.2025
Agnes Stepanian


